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Qu’est-ce que le Projet de territoire de 
Brionnais Sud Bourgogne ? 
En 2017 est née la Communauté de Communes Brionnais Sud 
Bourgogne, issue de la fusion des anciennes intercommunalités du Pays 
Clayettois et du Sud Brionnais. 

 

En 2022 a été lancée l’élaboration du projet de territoire de la 
Communauté de Communes, afin de disposer d’une stratégie et d’un 
cadre d’actions à court, moyen et long termes. L’objectif de cette 
démarche est de définir l’ambition du territoire et d’illustrer cette 
ambition par un plan d’actions prévisionnel concret. 
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  Le territoire a souhaité se structurer autour d’un 
projet fédérateur : le projet de territoire représente 
un cadre opportun pour bâtir cette ambition. 

Un cadre souple : une démarche de construction 
entièrement volontaire, un fondement juridique 
souple. 

Un document stratégique exprimant une vision pour 
la communauté. 

Un champ d’intervention large et varié, l’affirmation 
d’une politique pour le territoire. 

Deux communes bénéficiaires du programme 
national Petites Villes de Demain (La Clayette, 
Chauffailles). 
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4 axes stratégiques… 

 

  

Brionnais Sud Bourgogne, un territoire 
accessible et attractif AXE 

AXE 
Brionnais Sud Bourgogne, un territoire 
engagé dans la promotion du tourisme 
durable et un développement équilibré 

de l’économie locale 

Brionnais Sud Bourgogne, une 
communauté solidaire, au service de 

ses habitants et de son territoire AXE 

AXE Brionnais Sud Bourgogne, un territoire 
vert et authentique 
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… se déclinant en 12 orientations transversales : 

 

1. Repenser les mobilités au sein du territoire et en direction des 
pôles d’emplois 

2. Miser sur le regain d’intérêt pour les territoires ruraux suite à la 
crise de la COVID-19 

3. Poursuivre et soutenir l’action en faveur du maintien de la ligne 
ferroviaire 

4. Promouvoir l’identité, les ressources du territoire et les savoir-
faire locaux, dans une perspective de qualité et de rayonnement 

5. Soutenir le développement équilibré du tissu économique 

6. Accroître et diversifier l’emploi sur le territoire intercommunal 

7. Organiser le déploiement d’une offre d’équipements et de 
services cohérente qui répondra de manière coordonnée et 
complémentaire aux besoins de chacun 

8. Encourager et favoriser la mixité intergénérationnelle 

9. Renforcer l’équité territoriale et favoriser l’accès à la culture et 
aux sports à tous 

10. Préserver le cadre de vie exceptionnel et conforter l’authenticité 
du territoire 

11. Maintenir et protéger la biodiversité locale 

12. Investir dans la résilience énergétique et l’adaptation du 
territoire au changement climatique 
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Orientation 1 : Repenser les mobilités au 
sein du territoire et en direction des pôles 
d’emplois 
Brionnais Sud Bourgogne est un territoire marqué par l’hégémonie de 
l’autosolisme. Pour les déplacements pendulaires, c’est en effet la 
voiture qui est plébiscitée comme mode de transport. 

Malgré sa desserte ferroviaire dans les 
deux villes-centres Chauffailles et La 
Clayette, le territoire intercommunal n’en 
reste pas moins enclavé et peu 
accessible depuis l’extérieur, isolé vis-à-
vis des grandes infrastructures routières 
malgré une bonne irrigation par le 
maillage routier départemental. Il 
entretient néanmoins des liens très forts 
avec ses voisins, notamment ouest-
brionnais, charolais, et roannais. 

La majorité de la population active 
occupée habitant le territoire y travaille 
également. Cette situation est favorable 
au développement de solutions 
alternatives pour accéder aux lieux de travail, type covoiturage, qui se 
développe encore timidement, ou mobilités actives, quasi-inexistantes 
pour les déplacements pendulaires. De vraies difficultés pour la mobilité 
de certaines populations fragiles sont également à surmonter. 

  
Aire intercommunale de covoiturage de la Mine à la Chapelle-sous-Dun (©Google) 

 

84% de la population 
active utilise la voiture 
pour ses trajets 
domicile-travail 
quotidiens en 2020 

Plus de 60% des actifs 
occupés habitant 
Brionnais Sud 
Bourgogne y travaillent 
également 
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L’enjeu, afin de permettre aux habitants de passer de pratiques de 
mobilités subies à des pratiques de mobilités choisies, est donc de 
développer les alternatives aux déplacements individuels en voiture en : 

→ Encourageant les pratiques de covoiturage par la visibilisation et la 
coordination de ces pratiques ; 

→ Organisant des liaisons douces entre centres urbains et 
périphéries, notamment à Chauffailles, et en repensant la place 
des mobilités actives au sein du réseau routier ; 

→ Questionnant les possibilités de développement de moyens de 
transports de proximité pour relier les communes entre elles ; 

→ Agissant en faveur de l’amélioration de l’efficacité de la ligne 
ferroviaire ; 

→ Soutenant et accompagnant les réseaux solidaires dynamiques, 
notamment les initiatives privées portées par la Mission Locale du 
Charolais ou encore le PIMMS Médiation Bourgogne du Sud. 

  

Le service SéniorMobile proposé par le PIMMS Médiation sur le territoire intercommunal 
(©PIMMS Médiation Bourgogne du Sud, ©JSL) 
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Orientation 2 : Miser sur le regain d’intérêt 
pour les territoires ruraux suite à la crise de 
la COVID-19 
La proximité relative de Brionnais Sud Bourgogne avec les 
agglomérations lyonnaise, roannaise, mâconnaise et caladoise, la 
richesse du patrimoine bâti et des paysages forestiers et bocagers 
faisant aujourd’hui l’objet d’une candidature à l’UNESCO ou encore le 
riche passé industriel représentent autant d’atouts contribuant à 
l’attractivité du territoire. Les habitants plébiscitent par ailleurs son 
cadre de vie remarquable. 

 

L’un des enjeux pour l’attractivité du territoire est d’accompagner le 
développement économique en attirant et en aidant à l’installation des 
entreprises et des start-ups, en attirant les cadres, ou encore en 
développant des espaces de coworking dans les villes-centres comme 
dans certains villages. En effet, encore aujourd’hui, les situations de 
télétravail, qui se sont développées ces dernières années et 
nécessairement accélérées pendant la période de pandémie liée au 
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COVID-19, paraissent rares et occasionnelles, même lorsque le 
domicile dispose d’une connexion internet suffisante pour travailler dans 
des conditions acceptables. Il s’agit donc pour Brionnais Sud 
Bourgogne d’accompagner les alternatives aux méthodes de travail 
présentielles traditionnelles, en jouant sur cette offre en espaces de 
coworking et en ateliers de travail, conférences et autres rencontres à 
destination des actifs. 

  

L’Inter’COW public de la CC Brionnais Sud Bourgogne, établissement intercommunal dédié 
en premier lieu aux professionnels du territoire, atout non négligeable à exploiter, joue 

également un rôle d’animation et de communication important à l’échelle 
intercommunautaire, en lien avec l’attractivité du territoire (©L’inter’COW, Brionnais Sud 

Bourgogne) 

A l’échelle du territoire intercommunal, la communication extérieure – 
quelle que soit le public ciblé – apparaît régulièrement comme 
marginale. Pour faire connaître et visibiliser le Brionnais dans les 
territoires voisins et en particulier les agglomérations, des actions 
devront être mises en œuvre, en lien avec le travail mené par le service 
développement économique de la Communauté de Communes, l’office 
de tourisme Sud Brionnais ou encore le service attractivité du territoire 
« plus large » mené par le PETR du Pays Charolais-Brionnais. 

En somme, pour capitaliser sur le regain d’intérêt pour les territoires 
ruraux post-COVID-19, il est essentiel de construire un environnement 
favorable à la vie, au travail et aux loisirs. C’est l’un des principaux 
objectifs visés par le Projet de Territoire, qui compte travailler une 
approche intégrée impliquant des efforts multisectoriels, favoriser la 
participation de la communauté et dispose d’une vision à long terme 
pour assurer un développement durable et équilibré. 
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Orientation 3 : Poursuivre et soutenir 
l’action en faveur du maintien de la ligne 
ferroviaire 
La ligne ferroviaire TER Paray-le-Monial – Lyon dessert deux gares sur 
le territoire de la Communauté de Communes (La Clayette-Baudemont 
et Chauffailles) pour en moyenne 6 allers-retours quotidiens. Cette 
ligne connaît des difficultés techniques persistantes, pour beaucoup 
attribuables à sa vétusté. Outre la fréquence relativement faible des 
passages dans les deux gares au quotidien, il n’est pas rare que des 
retards ou annulations de trains surviennent. 

Dans un contexte où l'importance 
croissante du transport ferroviaire est 
soulignée pour diverses raisons, il 
apparaît essentiel de contribuer au 
maintien et à l'amélioration de ce service, 
non seulement pour favoriser le 
développement du territoire et accroître 
son attractivité, mais également dans 
l'intérêt de ses résidents. 

  

Viaduc de Mussy-sous-Dun, situé entre Chauffailles et La Clayette, sur lequel passe la 
ligne ferroviaire Lyon-Paray et symbole du patrimoine industriel et ferroviaire de Brionnais 

Sud Bourgogne (©Citadia) 

La ligne est gérée par la région Auvergne-Rhône-Alpes, en contrat avec 
la SNCF. La région définit quelle offre de service elle souhaite proposer 

En 2020, seulement 
1,8% de la population 
active utilisait les 
transports en commun 
pour les mobilités 
pendulaires 
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aux usagers (dessertes, tarification, fréquences…). La SNCF est chargée 
d’assurer la mise en œuvre de cette offre. 

Si la Communauté de Communes n’a pas la main directement sur l’offre 
ferroviaire et la desserte du territoire, elle peut néanmoins jouer sur 
différents leviers : 

→ La poursuite du travail collaboratif avec les autres 
intercommunalités desservies par la ligne : Grand Charolais, 
Beaujolais-Pierres Dorées, Ouest Rhodanien ; 

→ Le soutien à l’action de l’ADELIFPALY (Association de 
développement de la ligne ferroviaire Paray-Lyon), qui mobilise et 
fédère les élus locaux et mène des actions de lobbying auprès des 
décideurs pour soutenir l’amélioration de la ligne ; 

→ La recherche d’une coordination opérationnelle à échelle du bassin 
de vie Charolais-Brionnais et de la région Bourgogne-Franche-
Comté, entre les différentes AOM (autorités organisatrices de la 
mobilité) et la région. 
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Orientation 4 : Promouvoir l’identité, les 
ressources du territoire et les savoir-faire 
locaux, dans une perspective de qualité et 
de rayonnement 
La richesse des savoir-faire est régulièrement plébiscitée sur le 
territoire. La valorisation de ces nombreuses filières (agriculture, 
artisanat, artisanat d’art) est à poursuivre ; l’office de tourisme du Sud 
Brionnais agit en ce sens. 

Cela implique de mettre en lumière les caractéristiques uniques qui 
définissent le territoire, que ce soit son patrimoine historique, ses 
traditions culturelles, ses ressources naturelles et ses compétences 
artisanales spécifiques. En favorisant la valorisation de ces éléments 
distinctifs, le sentiment d'appartenance des habitants à leur 
communauté en sortira renforcé, tout en attirant l'attention des 
territoires voisins. 

  

Maison des vieux métiers à Châtenay (©Office de tourisme Sud Brionnais) 

De nombreux lieux participent déjà à la valorisation culturelle et 
artistique du territoire. En revanche, cette orientation vise plutôt à 
conforter l’articulation entre l’activité créative des artistes et celle des 
artisans, la convergence de l’expression artistique et le savoir-faire 
technique. 

Dans une perspective de promotion de la qualité est également à 
mentionner la recherche de la valorisation des circuits alimentaires 
courts – et donc de la production alimentaire locale. La richesse des 
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circuits alternatifs est en effet à souligner, avec des produits pouvant se 
commercialiser sous différentes formes : vente directe, épiceries 
itinérantes…, pouvant répondre d’une autre manière à la faible offre 
commerciale dans les petits villages. Ce système encourage également 
le travail des agriculteurs locaux, le territoire étant confronté à une 
diminution du nombre d’exploitants agricoles. 

Enfin, l’enjeu de la promotion de l’identité du territoire passe également 
par la valorisation des atouts patrimoniaux divers et variés comme 
opportunité de développement de l’intérêt touristique de Brionnais Sud 
Bourgogne. L’office de tourisme Sud Brionnais est l’entité référente de la 
promotion touristique du territoire intercommunal et est chargé de 
mettre en œuvre la stratégie de valorisation touristique des sites et des 
savoir-faire. Les axes de travail de l’organisation sont notamment la 
promotion et le développement : 

→ Du patrimoine : architecture et sites, musées, visites et balades, 
paysages, tourisme industriel ; 

→ Des activités et loisirs : randonnées à pied ou à vélo, 
activités/loisirs divers, loisirs pour enfants et bien-être ; 

→ Des savoir-faire : artisanat, industrie textile, AOP, produits locaux, 
marchés, visites gourmandes ; 

→ De la culture : Saisons Culturelles, réseau des bibliothèques, 
cinémas.  

 

  

 

Deux antennes de l’office de 
tourisme intercommunal Sud 
Brionnais sur le territoire : le 
« siège » à La Clayette, et le 
bureau d’information 
touristique à Chauffailles 
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Orientation 5 : Soutenir le développement 
équilibré du tissu économique 
 

 

Sur le territoire intercommunal, les secteurs des commerces, transports 
et services divers correspondent aux secteurs les plus pourvoyeurs 
d’emplois, devant l’administration et l’industrie. L’économie de Brionnais 
Sud Bourgogne, longtemps portée par les activités issues de l’industrie 
et du travail agricole, a évolué progressivement pour être aujourd’hui 
principalement orientée vers le secteur tertiaire. 

Depuis quelques années, une dynamique de développement de petites 
entreprises locales a pu être observée. Cette dynamique, véritable 
opportunité pour le développement économique du territoire, sera à 
faciliter notamment en mettant en place en parallèle de bonnes 
conditions d’installation et de mise en réseau des entreprises, en leur 
permettant de tirer profit des ressources qu’offre le territoire, mais aussi 
en travaillant la communication extérieure autant à destination des 
entreprises que des actifs, notamment cadres. 

Un travail plus global sur l’installation, le développement et le maintien 
des entreprises sur le territoire sera à conforter. Pour cela, différents 

Plus de 55% des emplois 
de Brionnais Sud Bourgogne 
sont répartis sur les deux 
communes-centres 
Chauffailles et La Clayette 

7 zones d’activités 
économiques, mais aussi 
beaucoup d’activités en 
diffus – tissu mixte 

Zones d’activités mixtes de la Bruyère et des 
Etangs à Chauffailles, à vocations 

commerciale, industrielle et artisanale 
(©Brionnais Sud Bourgogne) 
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sujets sont portés par le Projet de Territoire de Brionnais Sud 
Bourgogne : 

→ Le recensement à l’échelle de la Communauté de Communes des 
locaux économiques au sens large, afin d’identifier les friches 
présentant un potentiel de renouvellement urbain intéressant 
compte tenu de leur situation en secteur urbain pour implanter 
davantage de mixité fonctionnelle ; 

→ La réflexion quant à l’évolution de l’actuelle aide à l’immobilier 
d’entreprise ; 

→ Le développement d’une offre de location de bureaux à l’année 
portée par la Communauté de Communes ; 

→ La réactivation et l’ancrage au niveau local du réseau 
d’ambassadeurs « économiques » du territoire auparavant mis en 
place par le PETR Pays Charolais-Brionnais qui n’existe plus 
aujourd’hui ; 

→ L’élaboration d’un état des lieux d’activités pour étudier 
l’opportunité d’établir un schéma d’accueil lisible avec une possible 
spécialisation des sites. 

Le sujet du développement équilibré du tissu économique de Brionnais 
Sud Bourgogne intègre également les enjeux liés à l’offre commerciale, 
fortement concernée sur le territoire par la nécessité de rechercher la 
complémentarité des commerces entre centres-villes et zones 
d’activités commerciales périphériques des polarités urbaines, et par 
conséquent d’éviter les mises en concurrence pouvant conduire à 
affaiblir les commerces de proximité présents dans les centres-villes de 
Chauffailles et La Clayette. 

Certains besoins en matière d’offre commerciale sont en outre 
régulièrement mis en avant par les habitants, tels que la nécessité de 
soutenir le développement des commerces de vente de produits 
alimentaires locaux, d’accompagner les commerces de proximité des 
centres-villes dans la promotion de leurs produits ou encore de relancer 
les marchés de proximité du territoire, ne cessant de perdre en ampleur. 
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Rue Centrale de la Clayette, 
principale rue commerçante 

(©Wikipedia) 

Place de la République et Grande Rue de 
Chauffailles, parmi les principaux linéaires 

commerciaux de la ville (©Wikipedia)  
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Orientation 6 : Accroître et diversifier 
l’emploi sur le territoire intercommunal 
 

  

 

Le territoire intercommunal est régulièrement perçu comme peu attractif 
en matière d’emploi. Par ailleurs, les jeunes actifs sont assez peu 
représentés. Les jeunes sont nombreux à quitter le territoire pour leurs 
études notamment, et ne reviennent pas systématiquement après leurs 
études pour y exercer leur profession. Les entreprises de Brionnais Sud 
Bourgogne cherchent cependant à embaucher, notamment pour des 
emplois manuels : les secteurs du bâtiment et des travaux publics, de 
l’industrie, de la santé ou encore de l’agriculture recherchent activement 
de la main-d’œuvre. 

Comme dans beaucoup de milieux ruraux en France, les entreprises du 
territoire sont touchées par la problématique de la reprise des 
entreprises dès le départ à la retraite de leur dirigeant et des salariés. 
C’est une problématique qui touche tout particulièrement le secteur 
agricole.  

Le Projet de Territoire met en avant la recherche du maintien de la 
jeunesse à l’issue du collège et du lycée, notamment par le biais 
d’actions permettant aux jeunes de se former aux métiers du territoire. 
Sur certaines typologies de métiers, les jeunes sont par ailleurs 
particulièrement touchés par le chômage. 

  

  

©L’inter’COW, Brionnais Sud Bourgogne 

0,90 emploi pour 1 actif 
occupé en 2020 sur le 
territoire 

Un taux de chômage à 
9,5% en 2020 (moyenne 
nationale : 12,7%) 
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Le travail d’attractivité des actifs pour redynamiser l’emploi est à 
coordonner avec ceux du PETR ainsi que de la Mission Locale, qui 
agissent sur un territoire plus large que Brionnais Sud Bourgogne. 

Accroître et diversifier l’emploi sur Brionnais Sud Bourgogne implique : 

→ De promouvoir les métiers, les compétences et les savoir-faire et 
de favoriser leur mise en relation ; 

→ D’identifier plus clairement les besoins de formation du territoire ; 
→ De construire les parcours de formation avec les entreprises, mais 

aussi de les impliquer plus fortement dans les dispositifs 
d’insertion de tous les publics en difficulté ; 

→ D’accompagner l’accueil des nouveaux arrivants pour 
accompagner les conjoints dans leur recherche d’emploi, d’attirer 
et de soutenir à l’embauche les jeunes actifs ; 

→ D’entretenir un réseau de conciergeries d’entreprises locales via 
l’Inter’COW proposant des services aux actifs ; 

→ D’étoffer l’état des lieux du bâti d’activité inoccupé sur le territoire 
dans le but de développer une offre immobilière dédiée pour les 
créateurs et porteurs de projet, en lien avec l’établissement public 
foncier. 
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Orientation 7 : Organiser le déploiement 
d’une offre d’équipements et de services 
cohérente qui répondra de manière 
coordonnée et complémentaire aux besoins 
de chacun 
Les deux polarités urbaines de Brionnais Sud Bourgogne, incarnées par 
Chauffailles et La Clayette-Baudemont, sont à la fois les secteurs les 
plus peuplés et ceux disposant de nombreux équipements et services 
de proximité à destination de la population, avec également une 
concentration de nombreux commerces. 

A l’inverse, les villages sont globalement assez dépourvus de services 
et d’offre commerciale. Ce manque pose des enjeux majeurs tant sur le 
plan social qu'économique et environnemental : isolement accru des 
populations locales, notamment des personnes âgées, amoindrissement 
des interactions sociales avec la disparition des commerces de villages, 
véritables lieux de rencontres et d’échanges, diminution de l’attractivité 
des villages, compromettant le dynamisme économique local, 
dépendance accrue des habitants à la voiture pour se rendre dans les 
pôles urbains… 

 

Pôle santé au centre-bourg de Gibles, au Nord-Est du territoire de la CCBSB (©Google) 

S’il semble difficile de faire revenir certains services, notamment de 
santé, sur le territoire, il reste possible – et nécessaire – d’agir sur l’offre 
de services et d’activer certains leviers en misant sur plusieurs atouts : 
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→ Soutenir le PIMMS Médiation dans son action sociale pour la santé 
et étudier les niveaux de mobilisation des différentes bornes de 
téléconsultation médicale ; 

→ Encourager les pharmacies à mettre en place un service de 
livraison de produits pharmaceutiques ; 

→ Coordonner les différents acteurs proposant un service de 
portage/livraison de repas à domicile et encourager l’expansion de 
ce service à l’échelle intercommunale ; 

→ Soutenir l’action du PETR pour la santé, notamment dans son 
travail de visibilisation du territoire Charolais-Brionnais pour les 
professionnels de santé, d’accompagnement pour l’installation des 
nouveaux médecins… 

 

Bornes de télémédecine disponibles dans les antennes du PIMMS et certaines pharmacies 
du territoire intercommunal (©Brionnais Sud Bourgogne) 

L'avancée en âge de la population soulève également des questions 
concernant le logement, avec la situation fréquente où des individus 
vivant seuls occupent des logements excessivement spacieux, souvent 
éloignés des commodités et des services de proximité. L’enjeu au 
travers de cette orientation est également de rechercher des solutions 
afin de lutter contre l’isolement des personnes âgées et/ou à mobilité 
réduite. Par exemple, l’initiative « SéniorMobile » du PIMMS Médiation, 
qui a vu le jour à la fin des années 2010, a notamment eu un succès 
fulgurant avec des demandes croissantes de la part des personnes du 
troisième âge. L’un des enjeux pour la Communauté de Communes est 
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de soutenir ce type d’initiatives permettant à tous et toutes de se 
déplacer, grâce à l’assistance précieuse de personnes volontaires. 

L’Inter’COW, établissement intercommunal dédié en premier lieu aux 
professionnels du territoire et au-delà des espaces de coworking et des 
ateliers, conférences, rencontres qu’il propose, accueille également 
certains services, dont une antenne du PIMMS Médiation dans ses 
locaux. 

La nécessité du renforcement du soutien social passe également par les 
besoins de la population liés à la petite enfance. Les structures d’accueil 
collectif et individuel du jeune enfant sont actuellement saturées, et le 
territoire est également concerné par un manque d’assistants maternels. 
Il s’agit donc pour la Communauté de Communes de conforter le 
maillage territorial des structures petite enfance et de structurer 
l’intervention des assistants maternels. 

 

Multi-accueil la Ritournelle, accueil et lieu d’éveil 
intercommunal situé à Chauffailles (©Brionnais Sud 

Bourgogne) 

Enfin, l’activité associative, très riche sur le territoire de la CC Brionnais 
Sud Bourgogne, constitue aussi un atout à conserver et renforcer. La vie 
associative permet les interactions et favorise les pratiques communes 
et les initiatives groupées : il ne s’agit certes pas d’un réel déploiement 
d’une offre de services de proximité, mais la vie associative peut 
combler certaines lacunes laissées par l’absence de services formels. 
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Orientation 8 : Encourager et favoriser la 
mixité intergénérationnelle 
Le vieillissement de la population suscite des problématiques 
complexes en lien avec l’habitat, créant des situations où des personnes 
vivant seules se retrouvent à résider dans des logements souvent 
excessivement spacieux, inadaptés, éloignés des équipements et 
services de proximité. Cette dynamique soulève des enjeux majeurs liés 
à l'adaptation du cadre de vie aux besoins des personnes âgées. 

Encourager et favoriser la mixité intergénérationnelle constitue une 
démarche essentielle pour construire des communautés inclusives et 
dynamiques. Cette approche vise à promouvoir la cohabitation et 
l'interaction entre les différentes générations, offrant ainsi des 
avantages significatifs tant sur le plan social que sur celui du bien-être 
individuel. 

 

L’habitat intergénérationnel déjà pratiqué à Gibles : 10 logements de plain-pied rue René 
Gabriel (©Google) 

Plusieurs pistes sont explorées au travers du Projet de Territoire : 

→ Le développement de l’habitat social et inclusif, notamment à 
destination des personnes âgées ; 

→ La mise en place d’actions spécifiques en faveur de la mixité 
intergénérationnelle dans les logements collectifs ou à l’échelle de 
quartiers ou hameaux, par exemple en recherchant les terrains 
appropriés à proximité des centres urbains, à destiner à loger des 
personnes âgées ou à mobilité réduite ; 
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→ Le développement de l’offre en logements moins spacieux 
(studios, deux-pièces), notamment à destination des jeunes et du 
troisième âge, l’offre en logements de cette taille étant en net 
décalage avec la demande ; 

→ Le conseil et l’accompagnement des porteurs de projet de 
rénovation et d’adaptation de logements à domicile, de création de 
logements médicalisés et d’habitat partagé ; 

→ L’identification des souhaits des personnes âgées au travers d’une 
potentielle Opération Programmée pour l’Amélioration de l’Habitat 
(OPAH). 

Au-delà de l’adaptation du cadre de vie aux besoins des personnes 
âgées, la mixité intergénérationnelle favorise l’échange d’expériences et 
de perspectives entre les différentes tranches d’âges. Elle crée un tissu 
social riche, et ces interactions renforcent le sentiment d’appartenance 
à une communauté cohésive, où chacun contribue à la vie collective. 
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Orientation 9 : Renforcer l’équité territoriale 
et favoriser l’accès à la culture et aux sports 
à tous 
Le renforcement de l’équité territoriale sous-entend de rendre les 
aménités accessibles à tous, équipements, commerces et services, 
quelle que soit la typologie de commune de résidence, ville-centre ou 
village. Si le maintien et le développement de services tels que des 
écoles ou des centres de santé peuvent paraître difficilement réalisable 
dans certains secteurs, une offre de culture de proximité et l’accès aux 
sports à tous peut être développée pour répondre en partie à cet enjeu 
caractéristique des milieux ruraux. 

En cela, le Projet de Territoire vise tout d’abord à proposer une offre 
complète en matière de culture et de découverte du patrimoine en 
permettant à chaque commune de disposer d’une offre à son échelle : 
randonnée, VTT, petit patrimoine, association des habitants âgés à 
l’histoire des villages, mise en valeur de points de vue paysagères… 

Aujourd’hui, en matière d’offre culturelle, l’activité culturelle et artistique 
est valorisée par des moyens divers, peut-être encore difficilement 
identifiables. Plusieurs lieux ou ensembles viennent à l’esprit : l’espace 
culturel du Brionnais à Chauffailles, le château de la Clayette, la 
chapelle Saint-Avoye, le réseau des bibliothèques, les associations 
locales… La Communauté de Communes a pour objectif de préciser son 
rôle comme porteur de l’action culturelle. En cela, elle vise à apporter la 
culture au plus près des gens : 

→ En matière d’accès à la lecture : poursuivre le contrat territorial 
lecture (CTL) en vigueur ayant eu de nets effets positifs sur 
l’accès à la lecture à tous, étendre son réseau des bibliothèques, 
développer l’événementiel dans des lieux non normalement 
dédiés à la lecture, par exemple via l’initiative « Partir en livre » 

→ En matière d’accès à la création et au patrimoine artistiques : 
poursuivre les résidences artistiques valorisant le patrimoine et 
les particularités du territoire, réflexion autour d’une potentielle 
« Micro-Folie » itinérante, en lien avec certaines 
intercommunalités voisines pour mutualiser la force d’animation ; 
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→ En matière d’activité musicale : l’un des événements annuels 
majeurs et faisant rayonner Brionnais Sud Bourgogne à une 
échelle inter-régionale est le festival Saint-Rock de La Clayette ; 
des réflexions sont actuellement menées par la Communauté de 
Communes pour y associer les jeunes de l’école de musique 
intercommunale et de quelle manière cette association pourrait 
avoir lieu ; 

→ Autres activités culturelles : l’événement Saperli’poètes, festival 
de poésie annuel créé par Brionnais Sud Bourgogne, a lieu chaque 
printemps sous forme d’expositions dans les médiathèques de 
Chauffailles et la Clayette, et de spectacles théâtraux, de lecture 
de poèmes ou de chants répartis partout sur le territoire 
intercommunal. 

Des réflexions restent à mener sur l’apport de la culture auprès des 
personnes ayant du mal à se déplacer : personnes âgées, à mobilité 
réduite. L’un des objectifs affirmés par cette orientation du Projet de 
Territoire est ainsi de permettre à tous et toutes de disposer d’un accès 
équitable à la vie culturelle. 

  

Focus sur… 

Le festival Saint-Rock 

Chaque été, depuis 2009, a lieu le festival Saint-
Rock sur deux jours, dans le cadre remarquable 
du parc du château de La Clayette. La 14ème 
édition du festival pop, rock et électro a eu lieu en 
2023. L’objectif de ce festival aux spectacles se 
voulant intimistes est principalement de proposer 
une musique éclectique à des personnes ayant un 
accès restreint à la culture. 

www.saintrock.eu 
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Enfin, l’équité territoriale est également renforcée par l’action des 
associations présentes sur le territoire. Brionnais Sud Bourgogne 
poursuivra son accompagnement de la vie associative par : 

→ Le maintien des ateliers collectifs du PIMMS Médiation, 
permettant par exemple l’apprentissage à l’usage du numérique 
pour les personnes qui en ressentent le besoin ; 

→ La promotion des associations et la découverte du monde 
associatif au travers d’événements, type forums ; 

→ La réponse au manque d’équipements sportifs sur le territoire par 
la création et la rénovation de certains d’entre eux, notamment 
dans les communes-pôles : projet de boulodrome à Chauffailles, … 
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Orientation 10 : Préserver le cadre de vie 
exceptionnel et conforter l’authenticité du 
territoire 
Les habitants de Brionnais Sud Bourgogne encensent régulièrement la 
qualité de vie sur le territoire. Il s’agit donc au travers de cette 
orientation de maintenir ce cadre de vie remarquable. Enjeu multi-
thématique, les principaux sujets liés au cadre de vie remontés sont les 
suivants : 

→ La préservation et valorisation du patrimoine bâti et naturel 
exceptionnel ; 

→ Le maintien du caractère et de la typicité des villages et de 
l’habitat ; 

→ La promotion de la richesse et de la diversité paysagères ; 
→ Le travail sur l’efficacité de la connexion ferroviaire avec Lyon (cf. 

Orientation 3 : Poursuivre et soutenir l’action en faveur du maintien 
de la ligne ferroviaire) ; 

→ La préservation du réseau de services de proximité sur le territoire 
(cf. Orientation 7 : Organiser le déploiement d’une offre 
d’équipements et de services cohérente qui répondra de manière 
coordonnée et complémentaire aux besoins de chacun) ; 

→ L’accompagnement de la vie sportive sur le territoire (cf. 
Orientation 9 : Renforcer l’équité territoriale et favoriser l’accès à 
la culture et aux sports à tous) ; 

→ La valorisation des espaces verts publics et le renforcement de la 
présence de la nature en ville (cf. Orientation 12 : Investir dans la 
résilience énergétique et l’adaptation du territoire au changement 
climatique) ; 

En somme, le maintien du cadre de vie remarquable, lié à un 
attachement fort au territoire de Brionnais Sud Bourgogne, correspond 
en grande partie à la préservation et valorisation du riche et diversifié 
patrimoine paysager et bâti. 

Un travail sera donc mené au travers du Projet de Territoire pour 
parvenir à ces fins, qui permettra par ailleurs de poursuivre le 
développement de l’intérêt touristique de la région, en lien avec la 
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stratégie de valorisation touristique des sites bâtis et paysagers et des 
savoir-faire industriels ou encore agricoles. 

  
Vues paysagères sur le Nord de Brionnais 

Sud Bourgogne depuis la montagne de Dun 
(©Citadia) 

Château de la Clayette (©Citadia) 

  
Château de Drée à Curbigny 

(www.bourgogne-tourisme.com) 
Vues paysagères depuis les hauts de 

Mussy-sous-Dun (©Citadia) 

  
Village de Châteauneuf 

(bourgognemedievale.com) 
Viaduc de Mussy-sous-Dun (©Citadia) 
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Ensemble de murets, remplaçant les haies 

bocagères dans certains secteurs, ici à 
Saint-Germain-en-Brionnais 

(www.patrimoinecharolaisbrionnais.fr, ©J-L. 
Petit) 

Chapelle du vieux bourg de Chassigny-
sous-Dun (©Office de tourisme Sud 

Brionnais) 

 

 

 

  

  

Focus sur… 

La rénovation du bâti dégradé 

En lien avec l’enjeu de valorisation du patrimoine bâti, la 
rénovation du bâti ancien dégradé, vétuste et/ou non entretenu 
dans plusieurs secteurs de Brionnais Sud Bourgogne est 
prégnant. Les petites communes rencontrent souvent des 
difficultés à l’entretenir, tout comme les villes-centres qui 
souhaitent favoriser la rénovation du bâti ancien, travailler sur 
les façades et les espaces publics dans leur centre-ville pour 
les mettre en valeur, problématique étudiée plus en détail au 
travers du programme Petites Villes de Demain dont 
Chauffailles et La Clayette sont bénéficiaires. 

Au-delà du simple patrimoine bâti dégradé dans l’habitat se 
pose aussi la question de l’habitat indigne. Le Projet de 
Territoire vise plusieurs actions permettant de mesurer ces 
enjeux afin de mettre en place les actions opérationnelles les 
plus appropriées. 

http://www.patrimoinecharolaisbrionnais.fr/
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Orientation 11 : Maintenir et protéger la 
biodiversité locale 
Le territoire de la CC Brionnais Sud Bourgogne bénéficie d’un patrimoine 
naturel riche en raison de prairies et de landes sèches, de massifs 
forestiers ou plus petits bois, ou encore de vallées alluviales accueillant 
des milieux humides. Cette diversité de milieux permet la présence 
d’une faune et d’une flore remarquables. 

Le réseau de haies bocagères, très dense sur le territoire, joue 
également un rôle dans la fonctionnalité des continuités écologiques 
locales dans le cadre de la Trame Verte et Bleue. Toutefois, au regard 
de ses caractéristiques actuelles (faible diversité de strates et 
d’essences, entretien régulier sous forme de haies basses), son intérêt 
pour la biodiversité pourrait être davantage valorisé. Le modèle agricole 
actuel tourné essentiellement vers l’élevage constitue l’un des premiers 
supports du maintien de ce réseau écologique bocager. 

 

Vue aérienne du réseau de haies bocagères d’Amanzé, au Nord-Ouest du territoire de la 
CCBSB (©IGN, Géoportail) 
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Sur le territoire, la préservation de la biodiversité représente un défi 
essentiel face aux pressions exercées notamment par le changement 
climatique et l’appauvrissement de la ressource en eau, mais aussi 
l’agriculture (fertilisation des cultures) et l’urbanisation (artificialisation). 

  
Haie bocagère à Anglure-sous-Dun (©Citadia) Forêt mixte à Saint-Racho (©Citadia) 

  
Le Mussy à Anglure-sous-Dun (©Citadia) Prairies de la vallée du Mussy à Anglure-sous-

Dun (©Citadia) 

De nombreux réservoirs de biodiversité : bocage agricole, forêts, zones humides, prairies 

Les enjeux incluent l’altération – voire la perte – d’habitats naturels, la 
fragmentation des écosystèmes, la dégradation des sols et la 
contamination des ressources en eau. 

Afin d'atténuer ces menaces et de promouvoir la coexistence 
harmonieuse entre les activités humaines et la biodiversité, l’objectif 
affiché au travers du Projet de Territoire est de chercher à rééquilibrer 
les impératifs de développement rural avec la préservation des 
écosystèmes, en : 
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→ Localisant et protégeant les secteurs comportant les milieux les 
plus sensibles et stratégiques : corridors biologiques, habitats 
naturels rares, zones de reproduction d’espèces… 

→ Soutenant les pratiques agricoles durables : agroécologie, 
agriculture biologique… 

→ Promouvant la biodiversité domestique : création d’espaces verts 
dans les zones habitées, en particulier dans les centres-villes de 
Chauffailles et La Clayette, encore très minéraux, promotion de 
l’adoption de pratiques de jardinage respectueuses de la 
biodiversité, plantation d’espèces indigènes afin de renforcer la 
connectivité entre les écosystèmes naturels et aménagés… 

→ Sensibilisant les publics à la protection de la biodiversité : 
interventions pédagogiques dans les écoles et ateliers ludiques 
périscolaires, sensibilisation des adultes à la sortie de l’école et sur 
les marchés… 

→ Intégrant les enjeux environnementaux liés à la protection de la 
biodiversité dans les politiques d’aménagement du territoire : Plan 
Local d’Urbanisme Intercommunal, … 
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Orientation 12 : Investir dans la résilience 
énergétique et l’adaptation du territoire au 
changement climatique 
Un enjeu majeur est mis en avant par cette orientation : celui de la 
préparation d’un futur proche vivable, viable et équitable pour le 
territoire intercommunal face aux effets dévastateurs du dérèglement 
climatique. 

En lien avec cette question, la résilience énergétique recherchée par le 
territoire est relative notamment à : 

→ La diversification du mix énergétique : favoriser l’incorporation 
d’énergies renouvelables ; 

→ L’amélioration de l’efficacité énergétique : accroître l’efficacité 
énergétique des infrastructures existantes (travail sur l’isolation, la 
manière de tempérer les intérieurs…) pour optimiser l’utilisation de 
l’énergie et minimiser les déperditions ; 

→ L’engagement communautaire : impliquer le territoire dans la 
gestion de l’énergie et la sensibilisation aux pratiques 
énergétiques durables. 

La Communauté de Communes a reçu le label Territoire à Energie 
Positive pour la Croissance Verte (TEPCV) en 2017 et mené à des 
actions concrètes en ce sens, notamment la sensibilisation dans les 
établissements scolaires aux enjeux de l’environnement, l’étude du 
potentiel solaire sur les bâtiments publics ou encore la mise à 
disposition de vélos électriques et l’aménagement d’une véloroute entre 
Chauffailles et La Clayette. 

Une démarche d’élaboration de Plan Climat Air Energie Territorial 
coordonné avec les intercommunalités voisines de Marcigny et du 
Canton de Semur-en-Brionnais a également été entamée courant 2021. 

La résilience du territoire de Brionnais Sud Bourgogne face au 
changement climatique est un sujet encore frais pour 
l’intercommunalité, mais des pistes d’action sont déjà mises en avant : 
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→ La question de l’eau : les sécheresses répétitives et de plus en 
plus longues chaque année ayant conduit la Préfecture à 
fortement restreindre la consommation témoignent de la nécessité 
d’adapter le territoire à cette raréfaction de la ressource. 

→ L’économie forestière fortement ancrée sur la plantation puis la 
coupe de conifères (sapins et douglas) se trouve complètement 
remise en question : les sécheresses ne sont pas compatibles 
avec cette culture du bois de résineux. Des réflexions sur l’avenir 
de la filière sur le territoire sont à amorcer. 

 

Vues paysagères sur Anglure-sous-Dun et les exploitations forestières de résineux 
(©Citadia) 

→ La protection de la biodiversité : l’assèchement des zones humides 
conduisent à fragiliser les habitats des espèces en présence. Une 
réflexion quant à la sauvegarde des espèces menacées sur le 
territoire sera à coordonner en lien avec les acteurs de la 
biodiversité. 

→ Les îlots de chaleur dans les centres-bourgs et villes en été : 
Chauffailles et La Clayette sont historiquement caractérisées par 
des centres-villes particulièrement minéraux. Si des études sont 
menées (programme Petites Villes de Demain, études de maîtrise 
d’œuvre de réaménagement des deux centres-villes…), la 
végétalisation des espaces publics est une volonté politique ferme 
pour réguler la chaleur, même dans un environnement rural. 
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La quasi-totalité de l’espace alloué à la place de l’Eglise de Chauffailles est à vocation de 
stationnement et est minéralisée (©Google) 

→ La valorisation des déchets et de certains sous-produits : les 
déchetteries communautaires reçoivent beaucoup de produits 
pouvant encore être valorisés avant leur fin de vie. Une étude à 
l’échelle de Brionnais Sud Bourgogne a déjà été menée, les 
réflexions sont à poursuivre pour étudier les possibilités d’une 
meilleure revalorisation de ces produits. 

 

La nouvelle déchetterie de Chauffailles, située au Nord de la zone industrielle de la Bruyère 
(©Google) 
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→ Le réinvestissement de friches présentant un potentiel de 
renouvellement urbain intéressant compte tenu de leur situation 
en secteur à vocation dominante résidentielle, dans l’objectif de 
répondre aux besoins en logements des ménages sans avoir à 
artificialiser de nouveaux sols naturels, agricoles ou forestiers. 


